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Percentual de Reajuste Calculado para o Agrupamento de Contratos: 5,40%

05/2022
Contratos 587 604 605 606

06/2022
Contratos 588 608 638 639

07/2022
Contratos 611 612 614 666

08/2022
Contratos 650 668 669

09/2022
002 004 010 011 016 030 033 040 041 051 055 056
058 061 068 075 104 109 110 117 122 126 129 135
141 151 153 159 164 168 172 195 211 219 238 240
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289 300 302 303 305 311 312 314 319 320 321 322
324 326 332 333 337 339 340 341 342 343 348 350
355 356 357 360 363 365 367 371 372 379 383 384
388 390 391 392 394 396 398 404 405 406 409 411
413 417 424 425 426 428 429 432 433 434 435 436
437 438 439 440 441 443 445 446 451 452 454 458
461 462 463 464 467 468 469 470 471 472 478 481
483 485 486 487 490 492 494 495 498 499 501 502
504 505 506 507 508 510 511 512 513 514 516 518
519 520 521 523 524 526 529 531 538 539 540 541
542 544 545 546 547 549 550 552 558 559 561 567
568 569 570 572 573 574 575 591 593 594 618 619
620 654 656 664

10/2022
Contratos 621 658

11/2022
Contratos 622 624 625 626 670

12/2022
Contratos 595 628 630 653 660

01/2023
Contratos 581 597 661 662

02/2023
Contratos 582 583 598 599 665

03/2023
Contratos 600 633 646 636

04/2023
Contratos 602 603 672

Plano: AUTOGESTÃO Registro ANS: 423.080/99-9

09/2022
Contratos 657

Contratos

Plano: ACIM UNISAÚDE COLETIVO EMPRESARIAL Registro ANS: 460.891/09-7

REAJUSTE PARA CONTRATOS COLETIVOS COM ATÉ 30 VIDAS 
POOL DE RISCO RN/ANS Nº 309

A Operadora ASSOCIAÇÃO UNISAÚDE MARAU, Registro ANS nº 33386-7 em conformidade com o artigo 8º da Resolução Normativa nº 309, de 24 de outubro de
2012, da ANS – Agência Nacional de Saúde Suplementar, divulga o percentual calculado com base no agrupamento de contratos, o período de aplicação e os
contratos que receberão o reajuste, conforme segue:

Período de Aplicação do Reajuste do Agrupamento: MAIO/2022 à ABRIL/2023


